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ASUS ANTECEDENTES

Asuncion, 27 de abril de 2022

Sercr T ooy
Abg. Edgar Olmedo Ministro DIRECCION DE PROYECTOS N ESTUDIO |
Ministerio de Justicia oo o s o £ (. AGR. U/,
C.C. ala DGEP l—‘;ﬁd“‘g"'fﬁ; 6.6 e
C.C. ala Honorable Camara de Diputados

E. S. D.

Tenemos el agrado de dirigirnos a S.E., para
expresar nuestra inquietud, en cuanto al pago de la Bonificacion Por
Ayuda Alimenticia se refiere, ya que por falta de buena predisposicion o
un buen gerenciamiento por parte del MJ, no contamos con la categoria
AP, el cual nos imposibilitaria de cobrar |a citada bonificacién. La gestion
para el cambio de las categorias, es exclusiva responsabilidad de Ia
Administracion Central por lo que deslindamos toda responsabilidad, si
no accedemos al cobro del mismo. Hemos cumplido integramente,
nuestras funciones siempre dentro de un recinto penitenciario, nunca
oCupamos ningun cargo o funcién en otra seccidbn que no sea
penitenciaria, por lo que no nos explicamos semejante injusticia. En el
caso de la Sra. Maria M. Bareiro con C| N° 1.643.004, es funcionaria
penitenciaria con 30 afos de antigliedad, el Lic. Jose L. Sanquinez S.
con CI N°1.510.009, con 25 afios de antigliedad y que incluso ocupo el
cargo de Director de un establecimiento penitenciario y actualmente
Coordinador Adm. De UPIE, el Sr. Basiligo Barreto con C| N°
1.654.366, fue nombrado en el afio 2017 como funcionario penitenciario
y que a la feeha sigue cumpliendo funciones en un recinto penitenciario,

Esperando contar con la buena predisposicién de
S.E.y contar con una solucion favorable a lo expresado, nos

despedimos de S.E. con todo respeto. B
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BLOQUE SINDICAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA

SITEMJT- SITSAMIJ- SINAMUPEP-SINOREC
H. CAMARA DE DIPUTADOS

DIRECCION DE PROYECTOS EN VESTLRD
Fecha & Entada Asncs) 0. L3012

N o fswn. 09 s O2D)
SENOR PRESIDENTE: couino. 56116

Asuncién, 31 de marzo del 2022.-

LIZ BAEZ ROPON, LIC. LUZ FRANCO, HILDA GONZALEZ, OLGA ESTELA MARTINEZ, en
nombre y representacién de nuestras respectivas Organizaciones que integran el BLOQUE
SINDICAL del Ministerio de Justicia, conformado por el Sindicato de Trabajadores y Empleados
del Ministerio de Justicia y Trabajo (SITEMIJT), Sindicato de Trabajadores de la Salud del
Ministerio de Justicia (SITSAMI), Sindicato Nacional de Mujeres Penitenciarias del Paraguay
(SINAMUPEP) y Sindicato Nacional de Oficiales del Registro del Estado Civil del Paraguay
(SINOREC), tenemos el honor de dirigirnos a Vuestra Excelencia y por su digno intermedio a
quien corresponda al solo efecto de manifestar cuanto sigue:

Que, conforme Expediente SIL. N° D-2265982, con mesa de entrada en la Honorable
Camara de Diputados en fecha 22 de marzo del 2022, donde hace mencién al Proyecto de Ley
“QUE MODIFICA EL CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO DE LA LEY N° 6873/2022 “QUE
APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022”,
presentado por el Dip. Nac. Arnaldo Samaniego, solicitamos modificar el Proyecto
mencionado, atendiendo que el mismo discrimina a otros funcionarios que no cuentan con
Categoria AP y prestan servicios en las Penitenciarias y Centros Educativos a nivel pais.

Que, el Rubro 131 “SUBSIDIO FAMILIAR” (Otros gastos del personal), no hace
mencién a las categorias obrantes en el Anexo de Personal de ninguna Institucion, por tanto

consideramos que al mencionar una sola categoria (AP), estarian incurriendo y fomentando la
discriminacién, desigualdad e inequidad, atendiendo que el anexo de personal del Ministerio
de Justicia cuentan con distintas categorias cuyos funcionarios cumplen funciones en los
diferentes Centros Penitenciarios.

Que, la rotacién permanente y constante del personal en el Ministerio de Justicia
requiere de sistemas y programas mas flexibles, atendiendo la naturaleza de trabajo, por
ejemplo contamos con funcionarios de blanco y agentes penitenciarios con categorias
administrativas, y viceversa cuyas funciones realizan en los mismos centros penitenciarios
lugar, espacio, cargas horarias, exponiéndose a las mismas condiciones laborales de
insalubridad y de peligrosidad.

Que, si lo que se pretende es solucionar el problema ocasionado en el Clasificador
Presupuestario de este ejercicio fiscal (2022), no obrantes en los clasificadores
presupuestarios de los afios anteriores, esta propuesta de modificacién acarraria aun mas
inconvenientes porque sglo_ mencionan una sola categoria, y si bien es cierto todos los
funcionarios prestan spf‘weﬁbﬁparael Sistema Penitenciario y Centros Educatlvos cmnﬂ)?me se
ve reflejado en el presupuesto gener dféd_ie esta Cartera de Estado, cgm ' s: tamebléh et\i la
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BLOQUE SINDICAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA
SITEMJT- SITSAMIJ- SINAMUPEP-SINOREC

Que, conforme a la Estructura Organizacional del Ministerio de Justicia, se requieren de un
engranaje de funcionalidades para el logro de los objetivos, nadie es mas que nadie, y todos

necesitamos de todos, asi como otras Instituciones cuentan con su drea administrativas, de seguridad,

de servicios auxiliares, personal de blanco, comparecencia que muchas veces salen del interior del pais
mucho antes del horario estipulado, a los efectos de dar cumplimiento a una Orden Judicial, ademads
estan expuestos al mismo peligro e insalubridad que cualquier funcionario que cumple 24 x 48 horas.

Que, los funcionarios son trasladados o comisionados en penitenciarias y centros educativos
por necesidad Institucional, sin importar sus categorias, no podemos por ley discriminar a ningun
funcionario por su categoria presupuestaria, la ley debe ser general y no parcial.

Por tanto, Vuestra Excelencia, solicitamos encarecidamente recomendar la modificacion
del Proyecto mencionado (Funcionarios del Ministerio de Justicia sin mencionar categorias y
cargas horarias), a los efectos de evitar nuevos conflictos atendiendo la discriminacion y que a
muchos funcionarios le estarian dejando sin poder acceder a esos beneficios que venian
percibiendo en ejercicios anteriores sin ninguna dificultad, dicha modificacién no contaria con
impacto presupuestario, ya que contamos con presupuesto para el efecto, y la unica
limitacidn se encuentra en la descripcion del Clasificador Presupuestario, como en ejercicios
anteriores. Se adjunta copias del Clasificador Presupuestario de afios anteriores

CUADRO COMPARATIVO
RUBRO 131 “SUBSIDIO FAMILIAR"

ANO | CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO DE PRESUPUESTO RUDUCCION
ANOS ANTERIORES PRESUPUESTARIA
Disminucién
2022 | ..,”con excepciébn del pago de|F.10: 8.780.000.000 - 139.980.000
alimentos para guardia carceles que | F.30: __ 7.884.000.000 Total disminucion
sera de hasta Gs. 1.700.000 por 16.664.000.000 entre el 2021 vy
bimestre y cuya jornada laboral es de 2022
24 horas ...."” Gs. 328.800.000.-
2021 | ...,”con excepcién del pago de|F.10: 8.780.360.000 Disminucion
alimentos para guardia carceles que | F.30: 8.023.620.000 - 188.820.000
serd de hasta Gs. 1.700.000 por 16.803.980.000
bimestre....”

| Comprende, asi mismo, los pagos
ocasionales en concepto de subsidio o

subvenciones por: casamiento, | F.10: 6.990.000.000 Incremento Gs.
2020 nﬁCIm‘lento, defunC|.on,.es<E(?Iar|dad de | F.30: 10.002.800.000.- 4.500.000.000
hijos hasta la finalizacion de la | 16.992.800.000 z

educacién media, gastos médicos
extraordinarios, ayuda vacacional vy
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BLOQUE SINDICAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA
SITEMIJT- SITSAMIJ- SINAMUPEP-SINOREC

2019

Comprende, asi mismo, los pagos
ocasionales en concepto de subsidio o | F.10: 2.490.000.000.-
subvenciones por: casamiento, | F.30: 10.002.800.000.- Inicio de la Lucha
nacimiento, defuncion, escolaridad de 42.492.800.000.-
hijos hasta la finalizacion de Ia
educacidon media, gastos médicos
extraordinarios, ayuda vacacional vy
ayuda alimenticia.

Que, atendiendo el cuadro comparativo con ejercicios fiscales anteriores, podemos |

apreciar que tanto la descripcién, como los montos totales, pudimos notar las limitaciones y

Reducciones Presupuestarias en este Rubro especifico, reduccion que no sabemos donde fue

aparar, sin embargo sabemos a ciencia cierta que estan perjudicando a la clase trabajadora

privandoles de un beneficio que ya venian percibiendo y para justificarse tratan de limitar con

nuevas reglamentaciones que perjudica a la clase trabajadora, sin haber consensuado con

representantes de los mismos .

Que, por tanto reiteramos la modificacion del Proyecto de Ley mencionado haciendo

énfasis a la No discriminaciéon en cuanto a categorias se refiere y hacer mencion a
funcionarios del Ministerio de Justicia, visto que la Ley puede ser reglamentada internamente

conforme Acto Administrativo (resolucién de pago), en cada institucidn sin dificultad alguna

como lo vienen realizando y que cada Institucion se responsabilice de los manejos

presupuestarios estipulados ya en la Ley, y no responsabilizarles a los Congresistas conforme

vienen haciendo los Ministros de turno.

Que, es importante mencionar ademads, que conforme acuerdo pactado con la Maxima

Autoridad Institucional Cecilia Pérez, en fecha 01 de febrero nos reunimos a los efectos de
acordar la modificacidn del clasificador presupuestario, sin mencionar categorias. Cuya copia

adjuntamos.

Que, asi mismo, solicitamos audiencia de caracter urgente de modo a fundamentar y

tratar de destrabar esta problematica que una vez mas afecta a los trabajadores que prestan

servicios en lugares altamente toxico desde todo punto de vista.

Este petitorio lo realizamos conforme establece la Constituciéon Nacional Articulo 40 -

DEL DERECHO A PETICIONAR A LAS AUTORIDADES, Articulo 36 — DE LA IGUALDAD DE LAS
PERSONAS “Todos los habitantes de la Republica son iguales en dignidad y derechos. No se
admiten discriminaciones. El Estado removerd los obstdculos e impedird los factores que las
mantengan o las propicien”. Articulo 37- DE LAS GARANTIAS DE LA IGUALDAD Inc. 1 Igualdad
en el acceso a la justicia, a cuyo efecto allanara los obstdculos que la impidiesen inc. 2

“lgualdad entre Ias__!gyes‘.'-. .
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BLOQUE SINDICAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA
SITEMJT- SITSAMUJ- SINAMUPEP-SINOREC

En espera de contar con el parecer favorable de Vuestra Excelencia a fin de dar curos 'y
celeridad a nuestro petitorio, aprovechamos la oportunidad para saludarlo muy

respetuosamente. Se adjunta antecedentes.

LiZ BAEZ ROPON
o8y £y 16 Sria. General SITEMJT
081

0982-347-355

A su Excelencia
Dip. HERCULES PEDRO LORENZO ALLIANA RODRIGUEZ, Presidente

Honorable Camara de Diputados
E. S. D.
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Honorable Cdmara de Senadores

N 4

Presente

HoCalals Ja sanuaores

Los Sindicatos Penitenciarios SINTRACEI-SINTRASEPP-SINUPEP -SAFIP-SFASPNT en
representacion de todos los funcionarios Penitenciarios, nos dirigimos a la Honorable
Camara, con el objeto de manifestar cuanto sigue:

Que por la presente venimos a manifestar que el Sistema Penitenciario desde el
aio 2017 ha conseguido una importante y largamente anhelada reivindicacion (subsidio
Familiar Alimenticio) la que en este ejercicio fiscal debido a una redaccion maliciosa
excluye a mas de 800 funcionarios del cobro de este beneficio, que se viene percibiendo
. de forma ininterrumpida desde enero 2018.

En este momento se encuentra en la Camara que usted preside el Proyecto de
Modificacién con media sancion, y que pedimos a los senadores, el tratamiento y
aprobacion del texto aprobado por la Camara de Diputados, teniendo que en el texto del
proyecto ya se encuentran incorporados los funcionarios con la categoria AP, Personal

Sanitario y los funcionarios que aun no cuentan con la Categoria AP, pero prestan servicios
en los Centros Penitenciarios y Centros Educativos de todo el pais.

Esta aclaracion la hacemos debido a que existen sindicatos que representan a los
administrativos y registro civil de las personas que solicitan que la categoria AP, sea
eliminada del texto del proyecto, esto abriria la posibilidad de que este beneficio sea
percibido por todos los funcionarios administrativos de administracion central que no
guardan relacion con la naturaleza del trabajo penitenciario, por ende, consumiria nuestro
presupuesto de por si ajustado.

En cuanto a la importancia del reconocimiento de la Categoria AP, informamos que
debido a la migracion constante de funcionarios penitenciarios que se producia en nuestro
hacia las aéreas administrativas y Registro Civil, se trabajo por mas de dos afios con la
autoridades del Ministerio de Justicia y Ministerio de Hacienda a fin de vincular a los
funcionarios que guardan directa relacion con el trabajo penitenciario y que hagan carrera
dentro de este trabajo por medio de una categoria Unica, que los identifique y los vincule
y asi evitar la migracion de nuestras filas, y lo mas importante tener un anexo de todo el
plantel de funcionarios que son del sistema penitenciario.

Por lo expuesto Sr. Presidente solicitamos su acostumbrado apoyo, para la .%
aprobacion del proyecto sin modificar el texto aprobado por la Camara de Diputados, //’ %
como también su tratamiento de caracter urgente a fin de posibilitar el pago de los Vi
beneficios que se hallan suspendidos.




Asuncién, 10 de mayo de 2.022

A Su Excelencia: -
Sr. Oscar R. Salomodn Fernandez- Presidente
Honorable Cdmara de Senadores

Presente:

En nombre y representacion de la Comisidon Directiva de

los Sindicatos de Trabajadores Penitenciarios del Paraguay (STPP)
y ___ Sindicato Nacional de Trabajadores Penitenciarios
(SINATRAPEN), nos dirigimos S.E. a fin de poner a su conocimiento, que

los gremios penitenciarios, estamos conformes y apoyamos lo aprobado
por la HCD, segin mensaje MHCD N° 2691 de fecha 05 de mayo de 2022,
"QUE _MODIFICA EL CLASIFICADOR PRESPUPUESTARIO
APROBADO POR LEY N° 6873/2022. QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DE LA NACION PARA EL
EJERCICO FISCAL 2022, y para lo cual le solicitamos sus buenos
oficios, para dar celeridad en su tratamiento, atendiendo a las necesidades
que a diario, pasamos los agentes penitenciarios.

Este proyecto de modificacion aprobado por la HCD, recupera
un beneficio, que todos los agentes penitenciarios, que prestan servicio
dentro de un establecimiento penitenciario, percibian, en concepto de
Bonificacién por Ayuda Alimenticia, haciendo justicia a favor de los agentes
penitenciarios.

Desautorizamos totalmente, la Nota presentada por el blogue
sindical (SITEMJT - SITSAMIJ — SINAMUPEP - SINOREC), ya que no
representan a los intereses genuinos de los agentes penitenciarios, por lo
que le solicitamos a S.E., no tener en cuenta la mencionada nota, con
mesa de entrada en la HCS, el dia 03 de mayo de 2022.

Esperando un despacho favorable a lo solicitado, le saludamos
a S.E. atentamente.
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BLOQUE SINDICAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA /2
SITEMJT- SITSAMIJ- SINAMUPEP-SINOREC

Asuncidn, 17 de mayo del 2022.-

Sefior Presidente
HONORABLE CAMARA DE SENADORES

PRESENTE

LIZ BAEZ ROPON, LIC. LUZ FRANCO, HILDA GONZALEZ, OLGA ESTELA MARTINEZ, en nombre
y representacién de nuestras respectivas Organizaciones que integran el BLOQUE SINDICAL
del Ministerio de Justicia, conformado por el Sindicato de Trabajadores y Empleados del
Ministerio de Justicia y Trabajo (SITEMJT), Sindicato de Trabajadores de la Salud del Ministerio
de Justicia (SITSAMI), Sindicato Nacional de Mujeres Penitenciarias del Paraguay
(SINAMUPEP) y Sindicato Nacional de Oficiales del Registro del Estado Civil del Paraguay
(SINOREC),tenemos el honor de dirigirnos a Vuestra Excelencia y por su intermedio a los
demds miembros de la Honorable Cdmara de Senadores, al solo efecto de manifestar cuanto
sigue:

. Que, conforme nota remitida a la Camara de Senadores en fecha 10 de mayo del
presente afo, por los representantes del SINTRACEI, SINTRASEPP,SINUPEP, SAFIP Y
SFASPNT, en representacidn de sus asociados que se encuentran en la Penitenciaria Nacional
y Buen Pastor, con relacién al Expediente SIL. N° D-2265982, Proyecto de Ley “QUE
MODIFICA EL CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO DE LA LEY N° 6873/2022 “QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022”, venimos a aclarar
que el Bloque Sindical del Ministerio de Justicia, integramos todas las dependencias del

Ministerio de Justicia conforme estable nuestro estatuto social, que abarcan penitenciarias,
centros educativos, profesionales de blanco penitenciarios, administrativos penitenciarios y
centros educativos, administrativos en general de todo el pais, y que la lucha gremial lo
realizamos en forma conjunta por objetivos, sin discriminar los sectores.

Que, venimos a desmentir en primer lugar que no existen funcionarios que no guarda
relacion al Sistema Penitenciario, atendiendo que tras la separacién definitiva del Ministerio
. de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, el Ministerio de Justicia pasé a cumplir funciones
especificas en cuanto a la administracion, control, custodia y ejecucion de todos los centros
reclusorios del pais.

Que, las categorias son salariales (AP), y los beneficios son conforme a las funciones

»-uovuss que desempefian, existen como 96 funcionarios que prestan servicios en las penitenciarias y
“_/,,d\'?' > qyeliug, ! ’\‘\\
F & % =\Centros Educativos del Pais que no cuentan con esa categoria, es ahi nuestra insistencia que la

Que, conforme estudio realizado por los miembros de la Comision de Presupuesto de
ién desmentimos estas

Ia»‘?_QD, el presupuesto no sufriria ningun impacto, por lo que ta

g ‘ﬁ:if-'('f,e‘glaraciones infundadas pos parte de los repres
™ < /)
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BLOQUE SINDICAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA 2/2,
SITEMJT- SITSAMUJ- SINAMUPEP-SINOREC

Pastor, no entendemos cuales son sus varaderas intenciones, atendiendo que los principios
del sindicalismo es buscar el bien comun.

Que, esta demas decir que el Ministerio de Justicia cuenta con 18 Penitenciarias y 8
Centros educativos a nivel pais, y mas de diez y seis mil personas privadas de libertad.

Que, las Organizaciones Sindicales anteriormente mencionadas, no tienen potestad de
desautorizar a ninguna otra Organizacién Sindical porque somos auténomos, reconocidas por
la Autoridad Competente, ellos no son quienes deben restringir nuestros derechos a luchar
por nuestros asociados. Por tanto, repudiamos la actitud de este sector que claramente dejan
sus intenciones en descubierto.

Por tanto, Sefior Presidente, solicitamos encarecidamente expedirse con justicia y no
caer en la inequidad, injusticia y discriminacion por presion de un sector, que no representa la
totalidad de los funcionarios penitenciarios de esta cartera de estado.

Que, estos funcionarios que no cuentan con categoria AP merecen respeto como
cualquier otro funcionario que prestan servicios para el Sistema.

Este petitorio lo realizamos conforme establece la Constitucién Nacional Articulo 40 -
DEL DERECHO A PETICIONAR A LAS AUTORIDADES, Articulo 36 — DE LA IGUALDAD DE LAS
PERSONAS “Todos los habitantes de la Republica son iguales en dignidad y derechos. No se
admiten discriminaciones. El Estado removerd los obstdculos e impedird los factores que las
mantengan o las propicien”. Articulo 37-DE LAS GARANTIAS DE LA IGUALDAD Inc. 1 Igualdad
en el acceso a la justicia, a cuyo efecto allanara los obstaculos que la impidiesen inc. 2

“lgualdad entre las leyes”.
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AL
Senador Oscar Salomaén, Presidente
Honorable Camara de Senadores

E. S. D.
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Sefior
Abg. Oscar Salomén Presidente
Honorable Camara de Senadores

enisse San hez Sliva
Presente:

‘abinete do la residencia
“Honorable Cémara de Senadores
Tenemos el agrado de dirigios a S.E. y a los demas
miembros de esa honorable camara, para expresar nuestra inquietud, en
cuanto al pago de la Bonificacién Por Ayuda Alimenticia se refiere, ya que
por falta de buena predisposicién o un buen gerenciamiento por parte del
® MJ, no contamos con la categoria "AP”, el cual nos imposibilitaria de
cobrar la citada bonificacion. La gestion para el cambio de las categorias,
es exclusiva responsabilidad de la Administracion Central, por lo que
deslindamos toda responsabilidad, si no accedemos al cobro del mismo.
Hemos cumplido integramente, nuestras funciones siempre dentro de un
recinto penitenciario, nunca ocupamos ningin cargo o funcién en otra
seccion que no sea penitenciaria, por lo que no nos explicamos semejante
injusticia. En el caso de la Sra. Maria M. Bareiro con Cl N° 1.643.004, es
funcionaria penitenciaria con 30 afios de antigiiedad, el Lic. Jose L.
Sanguinez S. con Cl N° 1.510.009, con 25 afios de antigliedad y que

. 4.366, fue nombrado en eI afio 2017 como funcionario penitenciario
- |

a\la fecha sigue cumpliendo funciones en un recinto penitenciario.

Es importante también mencionar, que en la misma situacion,
entran muchos compainieros penitenciarios, que prestan servicio en
_ cimientos penitenciarios y que por no contar con la categoria “AP”,
f; ™ pédran acceder a la bonificacion por ayuda alimenticia, La D|re00|on
4l -'%S“eneral de Establecimientos Penitenciarios, cuentan con la base de datos

de todos los funcionarios penitenciarios, que mensualmente es actualizado.

Le solicitamos sus buenos oficios, para que sea aprobada la
version aprobada por la Camara de Diputados, mensaje N° 2691 de fecha
5 de mayo de 2022.

Esperando contar con la buena predisposicion de S.E. y contar
con una solucion favorable a lo expresado, nos despedimos
respetuosamente.
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- BLOQUE SINDICAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA
SITEMJT- SITSAMIJ- SINAMUPEP-SINOREC - STPP - SINATRAPEN

Asuncidn, 08 de junio del 2022.-

SENOR PRESIDENTE:

LIZ BAEZ ROPON, LIC. LUZ FRANCO, HILDA GONZALEZ, OLGA ESTELA MARTINEZ, en
nombre y representacién de nuestras respectivas Organizaciones que integran el BLOQUE
SINDICAL del Ministerio de Justicia, conformado por el Sindicato de Trabajadores y Empleados
del Ministerio de Justicia y Trabajo (SITEMIT), Sindicato de Trabajadores de la Salud del
Ministerio de Justicia (SITSAMI)), Sindicato Nacional de Mujeres Penitenciarias del Paraguay
(SINAMUPEP) y Sindicato Nacional de Oficiales del Registro del Estado Civil del Paraguay
(SINOREC), Sindicato de Trabajadores Penitenciarios del Paraguay (STPP) y Sindicato de
Trabajadores Penitenciarios (SINATRAPEN), tenemos el agrado de dirigirnos a Vuestra
Excelencia y por su digno intermedio a los demas Miembros de la Honorable Camara de
Senadores, a los efectos de solicitar la ADENDA EN EL ORDEN DEL DiA JUEVES 09 DE JUNIO
DEL 2022 EN SESION ORDINARIA VIRTUAL.

. Que, el Expediente SIL. N° D-2265982, que hace mencidn al Proyecto de Ley “QUE
MODIFICA EL CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO DE LA LEY N° 6873/2022 “QUE APRUEBA EL
PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022”, en el RUBRO 131
“SUBSIDIO FAMILIAR”, cuenta con media sancion de la Honorable Cdmara de Diputados.

Que, ademads cuenta con Dictamen Favorable de la Comision de Cuentas y Control de
la Administracion Financiera del Estado de la Cdmara de Senadores. Se adjunta una copia del

mismo.

Que, en fecha lunes 06 de junio del 2022, hemos mantenido una reunién virtual con

s miembros de la Comision de Hacienda y Presupuesto de la Camara de Senadores,
oridades del Ministerio de Justicia, Autoridades del Ministerio de Hacienda y los diferentes
icatos del Ministerio de Justicia, a los efectos de fundamentar nuestro petitorio y de esa
a tratar de destrabar esta problematica instalada recientemente en este ejercicio fiscal.

Que, esta solicitud obedece a la necesidad de devolver estos beneficios habilitados en
ejercicios fiscales anteriores, ya que contamos con suficiente presupuesto para la ejecucién de
los mismos, sin embargo la reglamentacién nos limita, por lo que solicitamos la Aprobacidon
sin modificaciones de la Versién Diputados, atendiendo las condiciones laborales por lo que
atraviesan nuestros compafieros que prestan servicios en todas las penitenciarias y centros

educativos del pais, conforme estable la misién, vision y objetivos estratégicos de esta Cartera
de Estado.

Miguel A. Martinez

Sec Etsa?%?,g's‘?éabetitorio lo realizamos conforme establece la Constitucidon Nacional Articulo 40 -

DEL DERECHO A PETICIONAR A LAS AUTORIDADES, Articulo 36 — DE LA IGUALDAD DE LAS
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BLOQUE SINDICAL DEL MINISTERIO DE JUSTICIA
SITEMJT- SITSAMU- SINAMUPEP-SINOREC - STPP - SINATRAPEN

admiten discriminaciones. El Estado removera los obstdculos e impedira los factores que las
mantengan o las propicien”. Articulo 37-DE LAS GARANTIAS DE LA IGUALDADInc. 1 lgualdad
en el acceso a la justicia, a cuyo efecto allanara los obstaculos que la impidiesen inc. 2
“lgualdad entre las leyes”.

En espera de contar con el parecer favorable de Vuestra Excelencia y demdas miembros
de la Honorable Camara de Senadores, aprovechamos la oportunidad para saludarlo muy

respetuosamente.

LA
Abg. DA GONZALEZ
Sria. General SINAMUPEP
0982-347-355
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M LL ARTINEZ VIDAL CRISTALDO
Srio. General STPP Srio. General SINATRAPEN

A su Excelencia
Sen. Oscar Rubén Salomoén Fernandez, Presidente
Honorable Camara de Senadores

E. S. D.




CONGRESO DE LA NACION
HONORABLE CAMARA DE SENADORES

COMISION DE CUENTAS Y CONTROL DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA DEL
ESTADO

Asuncion, 25 de mayo del 2022

Dictamen N°©%/2021/2022
E:xpediente N° 226569
Honorable Camara de Senadores:

Vuestra Comision de Cuentas y Control de la

Administracion Financiera del Estado os aconseja la aprobacion sin modificaciones del

Proyecto de Ley: QUE MODIFICA EL CLASIFICADOR PRESUPUESTARIO, APROBADO

POR LEY N° 6873/2022 ‘QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION

. PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022”, remitido por la Camara de Diputados, segun Mensaje
. N° 2.691 de fecha 5 de mayo de 2022,

Os saluda con distinguida consideracion.
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Senador Férnando Armindo Lugo M. Senador Pedro Arthuro Santa Cruz .

Vicepresidente Presidente

Senador Abel Alcides Gonzalez R.
Relator

Senador Lucas Orlando Aquino J.
Miembro

PASI/majv



