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“Sesquicentenario de la Epopeya Nacional 1864 -1870

El PRESIDENTE de la REPUBLICA del PARAGUAY

Asuncion, 7Z de M’@ de 2019
N3LE
‘ Serior Presidente:

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 202, Numeral 9), de la
Constitucion Nacional, el Poder Ejecutivo tiene a honra someter a consideracion de
Vuestra Honorabilidad, para su aprobacion, el «Acuerdo entre la Republica del
Paraguay y la Republica Oriental del Uruguay sobre la Realizacion de Actividades
Remuneradas por Familiares del Personal Diplomadtico, Consular, Administrativo y
Técnico de las Misiones Diplomadticas y Consulares» suscrito en la ciudad de Asuncion,
el 10 de julio del 2019.

El Acuerdo tiene por objeto permitir el desarrollo de actividades
remuneradas sobre la base de un tratamiento reciproco, a familiares dependientes del
personal diplomdtico, consular, administrativo y técnico de ambos paises, en el territorio
de la otra Parte.

El texto del Acuerdo se ajusta a otros instrumentos juridicos bilaterales

firmados en esta materia y, en su caso, ratificados por el Congreso Nacional. Asimismo, es

‘ importante resaltar que la tendencia internacional hacia este tipo de acuerdos es
claramente favorable y goza de aceptacion por el Derecho Internacional Publico.

A tal efecto, se considerara «familiares» a:

a) Los conyuges del personal diplomatico, consular, administrativo y
técnico en virtud de cualquier acuerdo internacional aplicable y vinculante para las
Partes;

b) La pareja reconocida ante la autoridad competente en el territorio
de cualquiera de las Partes, y comunicada por la Embajada conforme la legislacion del
Estado receptor,

¢) Todo hijo menor de 26 afios de un miembro de una mision o de una

oficina consular, siempre y cuando se encuentre acreditado en calidad de familiar
oficialmente autorizado ante el Estado receptor;
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d) Todo hijo menor de 26 arios del conyuge o de la pareja reconocida
ante la autoridad competente en el territorio de cualquiera de las Partes;

. e Todo hijo soltero a cargo de un miembro de una mision diplomatica
0 de una oficina consular, que presente alguna discapacidad fisica o mental, o que posea
capacidades diferentes.

Cabe senalar que no habrd restricciones sobre la naturaleza o clase de
empleo o actividad remunerada en la que los familiares puedan desempeiiarse. Sin
embargo, en las actividades para las cuales se requiera cualidad o calificacion especial,
sera necesario que el familiar dependiente cumpla con las normas que rigen el ejercicio de
dichas profesiones o actividades en el Estado receptor. La autorizacion podrd ser
denegada en aquellos casos de actividades que, por razones de seguridad, puedan ser
solamente desempeiiadas por nacionales del Estado receptor.

Asimismo, el familiar dependiente que goce de inmunidad de jurisdiccion
civil y administrativa en el Estado receptor, conforme a la Convencion de Viena sobre
Relaciones Diplomaticas de 1961 o en virtud de cualquier otro acuerdo internacional
aplicable, no podra invocarla respecto a acciones derivadas de actos o contratos
directamente vinculados al desemperio de la actividad remunerada que realice.

De igual manera, cuando el familiar goce de inmunidad de jurisdiccion
penal del Estado receptor, conforme a la Convencion de Viena sobre Relaciones
Diplomaticas de 1961 o en virtud de cualquier otro acuerdo internacional aplicable, el
Estado acreditante considerara toda solicitud del Estado receptor de renunciar a la
inmunidad penal de dicha persona, en caso de haber cometido un delito penal en el
desarrollo de su actividad remunerada.

En el marco de la Convencion de Viena sobre Relaciones Diplomaticas
de 1961, y la de Relaciones Consulares de 1963, asi como [de| otros acuerdos
internacionales aplicables y vinculantes para las Partes, los familiares que emprendan
una actividad remunerada estaran sujetos a las obligaciones impuestas y derivadas de los
ingresos percibidos en el desarrollo de sus actividades, conforme a la legislacion fiscal y
tributaria del Estado receptor, ademas de la legislacion sobre seguridad social vigente.
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Finalmente, la aprobacion del presente Acuerdo se halla en linea con
tendencia actual de permitir que, sobre la base de la reciprocidad y en base a la letra del
Acuerdo, los familiares del personal citado, pueda continuar desarrollando una actividad
. remunerada, sea profesional o no, contribuyendo con la economia familiar y su desarrollo

personal y profesional, considerando que en la sociedad actual, ya no resulta inusual que
ambos conyuges, e incluso hijos menores de 26 afios como en este caso, puedan
desemperiar actividades laborales.

Dios Guarde a Vuestra Honorabilidad.
) '

W e = P

Antonio Rivas Palaci

. A Su Excelencia

Serior Blas Antonio Llano Ramos
Presidente de la Honorable Camara de
Senadores y Congreso Nacional
Palacio Legislativo.
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Proyecto de Ley

QUE APRUEBA EL ACUERDO ENTRE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY Y LA
REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY SOBRE LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES REMUNERADAS POR FAMILIARES DEL PERSONAL
DIPLOMATICO, CONSULAR, ADMINISTRATIVO Y TECNICO DE LAS
MISIONES DIPLOMATICAS Y CONSULARES.

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA DE
LEY:

Articulo 1°.- Apruébese el “Acuerdo entre la Republica del Paraguay y la Republica
Oriental del Uruguay sobre la Realizacion de Actividades Remuneradas por
Familiares del Personal Diplomatico, Consular, Administrativo y Técnico de las
Misiones Diplomaticas y Consulares” suscrito en la ciudad de Asuncion, el 10 de julio
del 2019.

“ACUERDO
~ ENTRE
LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
Y
LA REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY
: SOBRE
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES REMUNERADAS POR FAMILIARES
DEL PERSONAL DIPLOMATICO, CONSULAR, ADMINISTRATIVO
Y
TECNICO DE LAS MISIONES DIPLOMATICAS Y CONSULARES

La Republica del Paraguay y la Replblica Oriental del Uruguay, en adelante denominadas
“las Partes”;

INTERESADOS en mejorar las condiciones de vida del personal diplomatico, consular,
administrativo y técnico, y compartiendo su objetivo de permitir el desarrollo de
actividades remuneradas sobre la base de un tratamiento reciproco, a familiares
dependientes del referido personal de una de las Partes en el territorio de la otra Parte,

Acuerdan lo siguiente:

%
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, ARTICULO 1
AUTORIZACION PARA DESARROLLAR UNA ACTIVIDAD REMUNERADA

Los familiares del personal diplomatico, consular, administrativo y técnico de las
representaciones diplomaticas y consulares de las Partes, sobre una base de reciprocidad y
conforme al presente Acuerdo, estaran autorizados a realizar una actividad remunerada en
el Estado receptor. Toda persona beneficiaria de la autorizacion estara sujeta a la
legislacion nacional del Estado receptor en cuanto a las condiciones que rigen para la
realizacion de la actividad a desarrollar.

ARTICULO 2
DEFINICIONES

Para los fines del presente Acuerdo:

a) Por “Estado receptor” se entiende a aquel ante el cual el miembro de una misién
diplomatica o de una oficina consular esta oficialmente acreditado.

2 e PN 1Y

b) “Personal diplomético”, “personal consular”, “personal administrativo” y “personal
técnico” se entenderan en el sentido de la Convencion de Viena sobre Relaciones
Diplomaticas del 18 de abril de 1961, de la Convenciéon de Viena sobre las
Relaciones Consulares del 24 de abril de 1963 o de cualquier otro acuerdo
internacional aplicable y vinculante para las Partes.

i. por miembro de una mision diplomatica se entendera a los miembros del
personal diplomatico, del personal técnico y del personal administrativo de la
mision;

ii. por miembro de una oficina consular se entendera a los funcionarios
consulares, administrativos y técnicos de la oficina consular.

¢) Por “familiares” se considerara a:
1. los conyuges del personal mencionado en el parrafo b) del presente articulo;

ii. la pareja reconocida ante la autoridad competente en el territorio de cualquiera
de las Partes y comunicada por la Embajada conforme a la legislacion del
Estado receptor;
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ili. todo hijo menor de 26 afios de un miembro de una misién diplomatica o de una
oficina consular, siempre y cuando se encuentre acreditado en calidad de
familiar oficialmente autorizado ante el Estado receptor;

iv. todo hijo menor de 26 afios del conyuge o de la pareja reconocida, de acuerdo a
las condiciones expresadas en el inciso ii, de un miembro de una mision
diplomatica o de una oficina consular, siempre y cuando se encuentre
acreditado en calidad de familiar oficialmente autorizado ante el Estado
receptor;

v. todo hijo soltero a cargo de un miembro de una mision diplomatica o de una
oficina consular, que presente alguna discapacidad fisica o mental, o que posea
capacidades diferentes.

d) Por “actividad remunerada” se considerard a toda actividad asalariada o
independiente que genere un ingreso.

e) Por “beneficiario” se entenderd a todo familiar en el sentido determinado por el
literal ¢) del presente articulo que sea objeto de una autorizacion para desarrollar
una actividad remunerada en el Estado receptor.

ARTICULO 3
PROCEDIMIENTOS

. En la Republica Oriental del Uruguay, una solicitud de autorizacion para desarrollar
una actividad remunerada sera remitida por la Embajada del Estado acreditante a la
Direccion de Protocolo y Ceremonial de Estado del Ministerio de Relaciones
Exteriores. La solicitud debera precisar la naturaleza de dicha actividad.

1.i. El Ministerio de Relaciones Exteriores informara por escrito a la Embajada
correspondiente, en un plazo de 30 (treinta) dias, que el familiar esta autorizado a
desarrollar una actividad remunerada; no obstante, el interesado debera presentar
en forma previa y como condicidn para la autorizacion por parte del Ministerio de
Relaciones Exteriores de la Republica Oriental del Uruguay, un contrato de
trabajo, una oferta de trabajo o una declaracion manifestando su interés de realizar
una actividad, sea en forma independiente o bajo situacion de dependencia.

2z
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1.ii. La autorizacion sera otorgada por el periodo en el cual el funcionario diplomatico,
consular, técnico o administrativo permanezca acreditado en calidad de tal en el
Estado receptor, la cual se podra prorrogar, siempre y cuando se den las
condiciones tomadas en consideracion en el momento de otorgarse la
autorizacion.

En la Repiblica del Paraguay, una solicitud de autorizacion para desarrollar una
actividad remunerada sera enviada por la Embajada del Estado acreditante al
Ministerio de Relaciones Exteriores. La solicitud debera precisar la naturaleza de
dicha actividad.

2.i. El Ministerio de Relaciones Exteriores de la Reptblica del Paraguay informara
por escrito a la Embajada correspondiente, en un plazo de 30 (treinta) dias, que el
familiar estd autorizado a emprender una actividad remunerada; no obstante, el
interesado debera presentar en forma previa y como condicion para la autorizacion
por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica del Paraguay, un
contrato de trabajo, una oferta de trabajo o una declaracion manifestando su
interés de realizar una actividad, sea en forma independiente o bajo situaciéon de
dependencia.

2.ii La autorizacion sera otorgada por el periodo en el cual el funcionario diplomatico,
consular, técnico o administrativo permanezca acreditado en calidad de tal en el
Estado receptor, el cual se podra prorrogar, siempre y cuando se den las
condiciones tomadas en consideracion en el momento de otorgarse la
autorizacion.

Las disposiciones del presente Acuerdo no podran ser interpretadas en el sentido de
reconocer automaticamente titulos, grados o estudios entre los dos Estados.

ARTICULO 4
RESTRICCIONES

No habra restricciones sobre la naturaleza o clase de empleo o actividad remunerada
en la que los familiares puedan desempeifiarse. Sin embargo, en las actividades para las
cuales se requiera cualidad o calificacion especial, sera necesario que el familiar
dependiente cumpla con las normas que rigen el ejercicio de dichas profesiones o
actividades en el Estado receptor.

f
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2. La autorizacion podra ser denegada en aquellos casos de actividades que, por razones
de seguridad, puedan ser solamente desempefiadas por nacionales del Estado receptor.

ARTICULO 5 ]
CESE DE LA AUTORIZACION

1. Laautorizacidn de desarrollar una actividad remunerada llegara a su fin cuando:

a) la actividad remunerada cesa y los derechos a las prestaciones de desempleo
expiran;

b) la persona a la cual el beneficiario acompafia finaliz6 su mision en el Estado
receptor; o

c) el beneficiario deja de residir en el Estado receptor como miembro integrante de la
casa o de la familia del funcionario diplomatico, consular, técnico o
administrativo.

2. Si el familiar desea cambiar de trabajo o actividad remunerada, debera solicitarse
nueva autorizacion a través de la Embajada del Estado acreditante ante el Estado
receptor.

3. La autorizacion otorgada a un familiar del personal diplomatico, consular, técnico o
administrativo de una Mision diplomatica o de una oficina consular expirara en un
plazo maximo de 30 (treinta) dias desde la fecha en que el funcionario diplomatico,
consular, técnico o administrativo, finalice sus funciones en el Estado receptor.

ARTICULO 6
PRIVILEGIOS E INMUNIDADES CIVILES Y ADMINISTRATIVAS

La persona autorizada a desarrollar una actividad remunerada que goce de inmunidad de
jurisdiccion civil y administrativa en el Estado receptor conforme a la Convencion de
Viena sobre Relaciones Diplomaticas del 18 de abril de 1961 o en virtud de otro Acuerdo
Internacional aplicable y vinculante para las Partes, no gozara de dicha inmunidad de
Jjurisdiccion respecto a acciones derivadas en su contra con relacion a actos o contratos
directamente vinculados al desempefio de la actividad remunerada que realice.

Fiz>
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ARTICULO 7
INMUNIDAD PENAL

Cuando la persona autorizada a emprender una actividad remunerada goza de la
inmunidad de jurisdiccion penal del Estado receptor conforme a los Articulos 31 y 37
de la referida Convencion de Viena sobre las Relaciones Diplomaticas, o en virtud de
otro Acuerdo Internacional aplicable y vinculante para las Partes, el Estado acreditante
considerara seriamente toda solicitud del Estado receptor de renunciar a la inmunidad
penal de dicha persona en caso de ser responsable de haber cometido un delito penal
en el desarrollo de su actividad remunerada.

La renuncia a la inmunidad penal se efectuara por escrito.

La renuncia a la inmunidad penal conforme al parrafo 1 del presente Articulo, no se
extenderd a la inmunidad de ejecucion de la pena, para la cual una nueva renuncia
especifica sera requerida.

, ARTICULO 8
REGIMEN FISCAL Y REGIMEN DE SEGURO SOCIAL

En el marco de la Convencion de Viena sobre Relaciones Diplomaticas del 18 de abril
de 1961, de la Convencion de Viena sobre las Relaciones Consulares del 24 de abril de
1963 y de otros Acuerdos Internacionales aplicables y vinculantes para las Partes, los
familiares que emprendan una actividad remunerada estaran sujetos en el Estado
receptor, a las obligaciones impuestas y derivadas de los ingresos percibidos en el
desarrollo de sus actividades, conforme a la legislacion fiscal y tributaria del Estado
receptor.

Las personas que ejerzan una actividad remunerada en aplicacion del presente
Acuerdo estaran sujetas a la legislacion sobre seguridad social vigente en el Estado
receptor.

ARTICULO 9
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias surgidas entre las Partes, concernientes a la interpretacion o a la
aplicacion del presente Acuerdo, seran solucionadas por la via diplomatica.

fiz
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ARTICULO 10
ENTRADA EN VIGOR, DURACION Y DENUNCIA

1. El presente Acuerdo entrara en vigor a los sesenta (60) dias a partir de la fecha de
recepcion de la dltima notificacion en que las Partes se comuniquen el cumplimiento
de sus procedimientos constitucionales internos para ponerlo en vigor, y tendra
vigencia indefinida.

2. Las Partes podran en cualquier momento denunciar el presente Acuerdo por escrito
mediante la via diplomatica; luego de lo cual mantendra su vigencia por un periodo de
noventa (90) dias posteriores a la fecha de la recepcion de la referida notificacion.

HECHO en la ciudad de Asuncién, Republica del Paraguay, a los 10 dias del mes de julio
de 2019, en dos originales en idioma espafiol, siendo ambos textos igualmente auténticos.

Fdo.: Por el Gobierno de la Republica del Paraguay, Luis Alberto Castiglioni, Ministro de
Relaciones Exteriores.

Fdo.: Por el Gobierno de la Republica de Oriental del Uruguay, Rodolfo Nin Novoa,
Ministro de Relaciones Exteriores.”

Articulo 2°.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

Ji=
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ACUERDO
ENTRE
LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
Y
LA REPUBLICA ORIENTAL DEL URUGUAY
SOBRE

LA REALIZACION DE ACTIVIDADES REMUNERADAS POR FAMILIARES
DEL PERSONAL DIPLOMATICO, CONSULAR, ADMINISTRATIVO
Y
TECNICO DE LAS MISIONES DIPLOMATICAS Y CONSULARES

La Republica del Paraguay y la RepUblica Oriental del Uruguay, en adelante
denominadas “las Partes”;

INTERESADOS en mejorar las condiciones de vida del personal diplomatico,
consular, administrativo y técnico, y compartiendo su objetivo de permitir el
desarrollo de actividades remuneradas sobre la base de un tratamiento reciproco, a
familiares dependientes del referido personal de una de las Partes en el territorio de
la otra Parte,

Acuerdan lo siguiente:

, ARTICULO 1
AUTORIZACION PARA DESARROLLAR UNA ACTIVIDAD REMUNERADA

Los familiares del personal diplomatico, consular, administrativo y técnico de las
representaciones diplomaticas y consulares de las Partes, sobre una base de
reciprocidad y conforme al presente Acuerdo, estaran autorizados a realizar una
actividad remunerada en el Estado receptor. Toda persona beneficiaria de la
autorizacion estara sujeta a la legisiacion nacional del Estado receptor en cuanto a
las condiciones que rigen para la realizacion de la actividad a desarrollar,

ARTICULO 2
DEFINICIONES

Para los fines del presente Acuerdo:

a) Por “Estado receptor” se entiende a aquel ante el cual el miembro de una
misién diplomatica o de una oficina consular esta oficialmente acreditado.

b) “Personal diplomatico”, “personal consular’, “personal administrativo” vy
,@ﬁ?ﬁtﬁ “personal técnico” se entenderan en el sentido de la Convencion de Viena

—_— ;*, sobre Relaciones Diplomaticas del 18 de abril de 1961, de la Convencion de
Viena sobre las Relaciones Consulares del 24 de abril de 1963 o de cualquier

,{ jro acuerdo internacional aplicable y vinculante para las Partes.




por miembro de una mision diplomatica se entendera a los
miembros del personal diplomatico, del personal técnico y del
personal administrativo de la mision;

por miembro de una oficina consular se entendera a los
funcionarios consulares, administrativos y técnicos de la oficina
consular.

c) Por “familiares” se considerara a:

los cényuges del personal mencionado en el parrafo b) del
presente articulo;

la pareja reconocida ante la autoridad competente en el territorio
de cualquiera de las Partes y comunicada por la Embajada
conforme a la legislacion del Estado receptor,

todo hijo menor de 26 arios de un miembro de una misién
diplomatica o de una oficina consular, siempre y cuando se
encuentre acreditado en calidad de familiar oficialmente
autorizado ante el Estado receptor;

todo hijo menor de 26 afos del conyuge o de la pareja
reconocida, de acuerdo a las condiciones expresadhs en el
inciso ii, de un miembro de una misién diplomatica ¢ de una
oficina consular, siempre y cuando se encuentre acreditado en
calidad de familiar oficialmente autorizado ante e] Estado
receptor,

todo hijo soltero a cargo de un miembro de una misién
diplomatica o de una oficina consular, que presenté alguna
discapacidad fisica o mental, o que posea capacidades
diferentes.

d) Por “actividad remunerada” se considerara a toda actividad asalariada o
independiente que genere un ingreso.

e) Por “beneficiario” se entendera a todo familiar en el sentido determinado por
el literal c) del presente articulo que sea objeto de una autorizacion para
desarrollar una actividad remunerada en el Estado receptor.
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ARTICULO 3
PROCEDIMIENTOS

1. En la Republica Oriental del Uruguay, una solicitud de autorizaciéon para
desarrollar una actividad remunerada sera remitida por la Embajada del Estado
acreditante a la Direccién de Protocolo y Ceremonial de Estado del Ministerio de
Relaciones Exteriores. La solicitud debera precisar la naturaleza de dicha
actividad.

1.i. El Ministerio de Relaciones Exteriores informara por escrito a la Embajada
correspondiente, en un plazo de 30 (treinta) dias, que el familiar esta autorizado
a desarrollar una actividad remunerada; no obstante, el interesado debera
presentar en forma previa y como condicion para la autorizacion por parte del
Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica Oriental del Uruguay, un
contrato de trabajo, una oferta de trabajo o una declaracién manifestando su
interés de realizar una actividad, sea en forma independiente o bajo situacion de
dependencia.

1.i.La autorizacion sera otorgada por el periodo en el cual el funcionario
diplomatico, consular, técnico o administrativo permanezca acreditado en calidad
de tal en el Estado receptor, la cual se podra prorrogar, siempre y cuando se den
las condiciones tomadas en consideracién en el momento de otofgarse la
autorizacion.

2. En la Republica del Paraguay, una solicitud de autorizacion para desarrollar una
actividad remunerada sera enviada por la Embajada del Estado acreditante al
Ministerio de Relaciones Exteriores. La solicitud debera precisar la naturaleza de
dicha actividad.

2.i. El Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica del Paraguay informara
por escrito a la Embajada correspondiente, en un plazo de 30 (treinta) dias, que
el familiar esta autorizado a emprender una actividad remunerada; no obstante,
el interesado debera presentar en forma previa y como condicion para la
autorizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica del
Paraguay, un contrato de trabajo, una oferta de trabajo o una declaracién
manifestando su interés de realizar una actividad, sea en forma independiente o
bajo situacién de dependencia.

2.ii La autorizacion sera otorgada por el periodo en el cual el funcionario diplomatico,
consular, técnico o administrativo permanezca acreditado en calidad de tal en el

_ Estado receptor, el cual se podra prorrogar, siempre y cuando se den las
«gz%}%\\ condiciones tomadas en consideracion en el momento  de otorgarse la

%, autorizacion.
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Las disposiciones del presente Acuerdo no podran ser interpretadas en el
sentido de reconocer automaticamente titulos, grados o estudios entre los dos

Estados.

ARTICULO 4
RESTRICCIONES

No habra restricciones sobre la naturaleza o clase de empleo o actividad
remunerada en la que los familiares puedan desempefarse. Sin embargo, en las
actividades para las cuales se requiera cualidad o calificacion especial, sera
necesario que el familiar dependiente cumpla con las normas que rigen el
ejercicio de dichas profesiones o actividades en el Estado receptor.

La autorizaciéon podra ser denegada en aquellos casos de actividades que, por
razones de seguridad, puedan ser solamente desempefiadas por nacionales del
Estado receptor.

ARTICULO 5 ]
CESE DE LA AUTORIZACION

La autorizacion de desarrollar una actividad remunerada llegara a su fin cuando:

a) la actividad remunerada cesa y los derechos a las prestaciones de
desempleo expiran;

b) la persona a la cual el beneficiario acompana finaliz6 su misién en el
Estado receptor; o

c) el beneficiario deja de residir en el Estado receptor como miembro
integrante de la casa o de la familia del funcionario diplomatico, consular,
técnico o administrativo.

Si el familiar desea cambiar de trabajo o actividad remunerada, debera
solicitarse nueva autorizacion a través de la Embajada del Estado acreditante
ante el Estado receptor.

La autorizacién otorgada a un familiar del personal diplomatico, consular, técnico
o administrativo de una Mision diplomatica o de una oficina consular expirara en
un plazo maximo de 30 (treinta) dias desde la fecha en que el funcionario
diplomatico, consular, técnico o administrativo, finalice sus funciones en el
Estado receptor.




ARTICULO 6
PRIVILEGIOS E INMUNIDADES CIVILES Y ADMINISTRATIVAS

La persona autorizada a desarrollar una actividad remunerada que goce de
inmunidad de jurisdiccion civil y administrativa en el Estado receptor conforme a la
Convencién de Viena sobre Relaciones Diplomaticas del 18 de abril de 1961 o en
virtud de otro Acuerdo Internacional aplicable y vinculante para las Partes, no gozara
de dicha inmunidad de jurisdiccién respecto a acciones derivadas en su Eontra con
relacion a actos o contratos directamente vinculados al desemperio de Ia actividad

remunerada que realice.

ARTICULO 7
INMUNIDAD PENAL

1. Cuando la persona autorizada a emprender una actividad remunerada goza de
la inmunidad de jurisdiccion penal del Estado receptor conforme a los Articulos
31y 37 de la referida Convencion de Viena sobre las Relaciones Diplomaticas, o
en virtud de otro Acuerdo Internacional aplicable y vinculante para las Partes, el
Estado acreditante considerara seriamente toda solicitud del Estado receptor de
renunciar a la inmunidad penal de dicha persona en caso de ser responsable de
haber cometido un delito penal en el desarrollo de su actividad remunerada.

2. Larenuncia a la inmunidad penal se efectuara por escrito.

3. Larenuncia a la inmunidad penal conforme al parrafo 1 del presente Articulo, no
se extendera a la inmunidad de ejecucién de la pena, para la cual una nueva
renuncia especifica sera requerida.

) ARTICULO 8
REGIMEN FISCAL Y REGIMEN DE SEGURO SOCIAL

1. En el marco de la Convencién de Viena sobre Relaciones Diplomaticas del 18 de
abril de 1961, de la Convencion de Viena sobre las Relaciones Consulares del
24 de abril de 1963 y de otros Acuerdos Internacionales aplicables y vinculantes
para las Partes, los familiares que emprendan una actividad remunerada estaran
sujetos en el Estado receptor, a las obligaciones impuestas y derivadas de los
ingresos percibidos en el desarrolio de sus actividades, conforme a Ia legislacién
fiscal y tributaria del Estado receptor.

2. Las personas que ejerzan una actividad remunerada en aplicacién del presente
Acuerdo estaran sujetas a la legislacién sobre seguridad social vigente en el
. Estado receptor.




ARTICULO 9
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias surgidas entre las Partes, concernientes a la interpretacion o a la
aplicacion del presente Acuerdo, seran solucionadas por la via diplomatica.

ARTICULO 10
ENTRADA EN VIGOR, DURACION Y DENUNCIA

1. El presente Acuerdo entrara en vigor a los sesenta (60) dias a partir de la fecha
de recepcion de la Ultima notificacion en que las Partes se comuniquen el
cumplimiento de sus procedimientos constitucionales internos para ponerlo e.
vigor, y tendra vigencia indefinida.

2. Las Partes podran en cualquier momento denunciar el presente Acuerdo por

" escrito Mediante la via diplomdtica; luego dé lo cual mantendra su vigencia por
un periodo de noventa (90) dias posteriores a la fecha de la recepcion de la
referida notificacion.

HECHO en la ciudad de Asuncién, Replblica del Paraguay, a los 10 dias de! mes de
julio de 2019, en dos originales en idioma espaiiol, siendo ambos textos igualmente
auténticos.

POR LA REPUBLICA DEL POR LA REPUBLICA ORIENTAL DEL
PARAGUAY URUGUAY ‘

' . -'_-F-_, “"‘\
Luis Albertyy Castigli Rodolfo Nin Novoa
inistro de Relationes Exteriore Ministro de Relaciones Exteriores
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